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Kính gửi: Chánh Văn phòng và Trưởng các phòng nghiệp vụ 

 

Thời gian vừa qua, việc thực hiện chủ trương của Đảng và Nhà nước về tinh 

gọn tổ chức bộ máy theo Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) và Kết luận số 134-KL/TW ngày 

28/3/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về Đề án sắp xếp hệ thống cơ quan thanh 

tra tinh, gọn, mạnh, hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả, Thanh tra tỉnh An Giang đã 

tham mưu UBND tỉnh xây dựng Đề án thành lập Thanh tra tỉnh An Giang trên cơ 

sở hợp nhất Thanh tra tỉnh An Giang và Thanh tra tỉnh Kiên Giang. Sau sắp xếp, 

Thanh tra tỉnh đã ban hành các quy chế làm việc, nội quy cơ quan, quy định chức 

năng, nhiệm vụ và quyền hạn của các phòng chuyên môn, nghiệp vụ; điều động, 

bổ nhiệm, bố trí phân công sử dụng công chức..., đến nay tổ chức, bộ máy đã đi 

vào hoạt động ổn định, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; việc triển khai thực hiện nhiệm 

vụ của công chức các phòng cơ bản hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao. Tuy 

nhiên, thời gian gần đây việc tổ chức, triển khai thực hiện nhiệm vụ được phân 

công từng lúc còn chậm, chưa đảm bảo tiến độ theo yêu cầu; việc chấp hành nội 

quy, quy chế, giờ giấc làm việc, quy tắc ứng xử, thực hiện văn hóa công vụ có lúc 

chưa nghiêm.  

Để tăng cường kỷ luật, kỷ cương, thực hiện nghiêm các quy định về văn hóa 

công vụ, công sở, tạo sự chuyển biến và nâng cao ý thức chấp hành của công chức 

Thanh tra tỉnh, Chánh Thanh tra tỉnh yêu cầu Chánh Văn phòng, Trưởng các 

phòng nghiệp vụ thực hiện cụ thể như sau: 

- Thực hiện ngay việc triển khai những nội dung của Đề án văn hóa công vụ 

theo Quyết định số 1847/QĐ-TTg ngày 27/12/2018 của Thủ tướng Chính phủ và 

các quy định, nội quy, quy chế của cơ quan, đơn vị và tổ chức triển khai đến toàn 

thể công chức, người lao động biết để chấp hành nghiêm theo quy định.  

- Tiếp tục triển khai, quán triệt Thông tư số 01/2021/TT-TTCP ngày 

11/3/2021 của Thanh tra Chính phủ Quy định quy tắc ứng xử của cán bộ, công 

chức, viên chức trong ngành Thanh tra và cán bộ, công chức làm công tác tiếp 

công dân.  

- Nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong công tác quản lý, 

điều hành các phòng và công chức, người lao động. Tùy theo tính chất mức độ vi 
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phạm đề xuất xử lý các trường hợp vi phạm theo quy định của pháp luật và đối 

với lãnh đạo các phòng. 

Giao cho Tổ kiểm tra1 tiến hành triển khai thực hiện kiểm tra việc chấp hành 

kỷ luật, kỷ cương hành chính và văn hóa công vụ đối với Văn phòng và các phòng 

nghiệp vụ Thanh tra tỉnh, tổng hợp báo cáo kết quả kiểm tra cho lãnh đạo Thanh 

tra tỉnh theo kế hoạch. 

Yêu cầu Chánh Văn phòng, Trưởng các phòng nghiệp vụ tổ chức, triển khai 

thực hiện nghiêm túc Công văn này./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- LĐ Thanh tra tỉnh; 

- Công chức, người lao động; 

- Lưu: VT, phthai. 

 

 

 

KT. CHÁNH TTHANH TRA 

PHÓ CHÁNH THANH TRA 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Sơn 

 

                                           
1 Quyết định số 310/QĐ-TTT ngày 23/10/2025 của Thanh tra tỉnh về việc thành lập Tổ kiểm tra việc chấp hành 

kỷ luật, kỷ cương hành chính và thực hiện văn hóa công vụ năm 2025. 
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